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Unternehmensziele  
 
Ausschnitt aus dem AMS Handbuch – Unternehmensziele: 
 
 

1. Führen und organisieren 
1.1 Unternehmensziele, Sicherheit und Gesundheit 

 
1.1.1 Unternehmensziele 
Der Mensch ist das höchste Gut einer Unternehmung. 
Der Erfolg unseres Unternehmens hängt entscheidend von den Mitarbeitern ab. Basis dafür ist der 
bestmögliche Sicherheitsstandard, um die Arbeitskraft zu erhalten und zu stärken. Unser Ziel ist es die 
Mitarbeiter langfristig zu beschäftigen. Die Gewährung einer betrieblichen Altersvorsorge und die 
Übernahme einer Zahnzusatzversicherung sollen dazu beitragen. 
Die Mitarbeiter werden zu Beginn des Geschäftsjahres auf der Homepage oder durch Newsletter über die 
Firmenziele informiert und in den Sicherheitsprozess integriert. Die Integration erfolgt über eine stetige 
Weiterbildung im Sicherheitsbereich. Die Mitarbeiter sollen sensibilisiert werden und ein erhöhtes 
Sicherheitsbewusstsein entwickeln, sodass die Kommunikation mit der Fachkraft für Arbeitssicherheit 
gestärkt wird. 
 

 
 
Unterziele Arbeitssicherheit 
 

1. Aufgrund der vollständigen Ausbildungssituation der internen Mitarbeiter im Bereich 
Arbeitssicherheit (Personalentscheidungsträgers und Ersthelfer), werden 
Ergänzungsseminare für die Consultants angeboten, um den Kompetenzbereich 
auszuweiten und für das Thema der Arbeitssicherheit weiter zu sensibilisieren.  

 
 Brandschutzhelfer  
 Veränderungsmanagement 
 Neuerungen Arbeitsschutzgesetz 
 Konfliktgespräche  
 Teamentwicklung 
 Fortbildung Büro  
 Stressmanagen 
 Feedbackgespräche 
 EDV Barrierefrei 
 Führungskräfte Seminar 
 Burnout Prävention (bereits teilweise vorhanden) 
 Demographischer Wandel  
 Betriebliches Gesundheitsmanagement (bereits teilweise vorhanden) 
 Gesundheitstage 
 BEM (bereits teilweise vorhanden) 

 
2. Des Weiteren wird weiterhin das Fahrtraining, die Gesundheitstage und 

der Zuschuss zum Sportverein angeboten. 
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